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LA FILOSOFIA RAM

‘ ‘ Se vuoi qualcosa che non hai mai avuto,
devi fare qualcosa che non hai mai fatto. ’ ’




CONSULTING

Lo sviluppo dellimpresa in qualsiasi settore e
dimensione oggi passa attraverso il cambiamento
e la creazione di valore e quindi necessita di
un nuovo molnldo di pensare e agire.

INn natura non esiste una condizione di stabilita.

Le cose ogni giorno o migliorano o peggiorano
a poco a poco (il tempo le deteriora proprio
come l'eta): pertanto o ci si espande o Ci si
contrae.

Il punto & che non ce ne accorgiamo subito,
perche le cose magari sembrano ancora an-
dare bene dietro leffetto della spinta prece-
dente. Ecco quindi la necessita di cambiare e
velocemente.

Puntando all'espansione progressiva e a
migliorare limpresa, intesa sia come Azienda
che come Performance.

Per ottenere cio € necessario offrire proposte
innovative, differenti e a valore aggiunto, quel
‘qualcosa in piu” che soddisfi oltre i biso-
gni primari, i desideri emozionali e spirituali
dell'usufruitore.




LA NOSTRA MISSION

¢l

Le pElM@ne che progrediscono nella

vita sono coloro che si danno da fare
per trovare le circostanze che vogliono

e se non le trovano le creano.
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Noi di Ram Consulting ltalia siamo un Team
di professionisti esperti in gestione aziendale,
risorse umane, comunicazione e marketing
strategico.

Da oltre 15 anni operiamo nel mondo della
consulenza aziendale, affiancando manager
e imprenditori nello sviluppo dell'impresa,
attraverso azioni pratiche e vincenti e creando
risultati tangibili e duraturi.

Lo facciamo in un mercato complesso ma di
grandi opportunita, con competenza e passione
e con l'unico scopo di aiutare le PMI a diventare
piu solide e grandi.

Noi di Ram Consulting, infatti, crediamo
fortemente nel potenziale umano e nella
possibilita di utilizzarlo per esprimere la propria
eccellenza.

Crediamo nelle potenzialita e nelle capacita
delle organizzazioni di cambiare, crescere,
evolversi e produrre migliori risultati e le aiutiamo
a diventare progressivamente un po piu grandi.

Intendiamo essere ogni giorno esempio dimpegno
e diresponsabilita, fonte d'ispirazione e strumento
per chiunque desideri migliorare le qualita deli
propri risultati professionali e personali.

Siamo un gruppo di persone appassionate,
impegnate a trasformare 'ordinario in straor-
dinario e rendere il mondo un posto migliore
in cui vivere...per fare la differenza.




\ L MANIFESTO




Il manifesto aziendale, conosciuto anche come
Brand Manifesto, ¢ |a dichiarazione di valori, obiettivi
e aspirazioni di unimpresa. Si distingue da Vision e
Mission perche non si concentra sul core business
O sui prodotti ma sul cuore del Brand Aziendale,
rendendolo memorabile.

Da dove arriva il termine Manifesto? Esso si associa
soprattutto alle dichiarazioni di movimenti artistici e
politici. E urlato, dirompente e innovativo.

Parla un linguaggio immediato, molto vicino alla
"pancia” delle persone, e fatto dalle persone (il
team) che sono i primi ambassador dellimpresa in
cui vivono ed operano, per altre persone (i clienti,
fornitori e stakeholders) e per questo, “arriva” molto
facilmente. Il Manifesto non & solo basato sul con-
tenuto, ma anche la grafica & fondamentale nel so-
stenere i concetti che vuole trasmettere. Pensiamo
ad esempio al Manifesto futurista, in cui testo e grafica
divengono un tutt'uno.

Ma perché avere un Manifesto aziendale?

Perché in un mondo stracarico di dati, informazioni e
dichiarazioni piu © meno utili, gli utenti hanno bisogno
di sapere con chi stanno parlando e se il piano
valoriale del brand e, per loro, accettabile e condiviso.
Vale per Brand consumer ma anche per le imprese
del B2B, perche (sil) il business tra aziende lo fanno le
persone. E utilissimo per precisare la propria identi-
ta e diversita sul mercato ma anche per implementare
la cultura del team aziendale e renderlo orgoglioso di
rappresentarla.

Noi di RAM l'abbiamo realizzato come dichiarazione
d'intenti 15 anni fa quando siamo nati e l'abbiamo
rifatto di recente, nel lanciare la RAM NEXT LEVEL,
cioé il nostro upgrade che ci portera a pensare e
realizzare ancora piu in grande per i prossimi anni.

Noi di Ram siamo convinti che in tempi in cui la
normalita € di per sé gia straordinaria, valorizzare |
temi della Diversity, Respect, Inclusion, Value, and
Equality renda ['Azienda piu innovativa, in grado di
creare valore condiviso, in quanto é strategico mettere
insieme le individualita, agevolare le interazioni,
accogliere e mobilitare la ricchezza di cui la diversita
e portatrice, al fine di creare ambienti di lavoro “a
colori’, plurali e inclusivi che garantiscano all’Azienda
di essere piu competitiva.
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Non si tratta solamente di un tema di attrazione o
reputazione: valorizzare le diversita di pensiero, di
background culturale e formativo € una leva strategica
del business e uno strumento a servizio del benessere
e dello sviluppo delle persone e della loro attivita.

In quest'ottica Ram Consulting Italia fin dalla sua
costituzione ha avviato attraverso la valorizzazione
delle sinergie una grande spinta inclusiva, un per-
corso continuo di crescita ed evoluzione attra-
verso l'adozione del Ram Performance System™
nella gestione dei processi, costruendo un ambiente
di lavoro piacevole e produttivo atto promuovere
il miglioramento continuo e ad abilitare lo sviluppo
di nuove soluzioni e servizi innovativi, integrando |
temi di sostenibilita e di inclusione negli obiettivi di
business.

La nostra visione strategica puo definirsi DRIVE, ossia
la visione della Diversita, del Rispetto, dellinclusione,
del Valore (inteso sia come Merito che come Integrita
e Inclusione) e dellEguaglianza, tutti aspetti basici per
o sviluppo delle Sinergie necessarie per vincere LA
GRANDE SFIDA della competitivita sul mercato e il
miglioramento culturale e sociale del nostro paese.

Come impresa attiva nel miglioramento personale
e professionale, lavoriamo costantemente per
assicurare fatturati crescenti e benessere per tutte
le aziende e persone che le compongono.

Ci impegniamo per integrare Diversity, Respect,
Inclusion, Value e Equality nella gestione d'impresa,
anche con iniziative concrete per rafforzare un
ambiente di lavoro inclusivo basato sul dialogo, il
rispetto, l'ascolto e la valorizzazione di ogni persona.

Promuoviamo valori ispirati dai principi di pari
opportunita, etica, competenza e merito.

Verso la valorizzazione e promozione della Diversita,
dell'Inclusione e dello Sviluppo delle Sinergie, perche
nessuno merita di stare da solo, perché nessuno
merita di rimanere indietro, perché alla fine

Un pugno fa pita male di 5 singole ditate.

NOI CI SIAMO!




IL KNOW HOW RAM

‘ ‘ Impara le regole del gioco e poi
gioca meglio di chiunque altro ’ ’




Il panorama del mercato globale é rappresentato
da un surplus di offerta: tutto disponibile sempre,
in ogni parte del mondo, e quindi assistiamo al
proliferare degli “'ugualoidi” che creano aziende
simili, che vendono prodotti e servizi simili, a
prezzi piu o meno simili... la proposta del piu
per meno nel mondo dei prodotti nel b2b o
dellidea rivoluzionaria che ci cambiera la vita, per
i servizi nel b2c propinata da “fuffa consulenti” a
go go che imperversano ed inquinano la scena
del marketing.

Che fare?

A) Realizzare niente che sia meno che
eccellente;

B) Differenziarsi per comunicare la
propria unicita.

Siamo infatti in un‘epoca in cui occorre “distinguersi
per non estinguersi’, evolversi per non dissolversi.
Questo sirealizza non solo con il miglior prodotto
O servizio, ma anche con la migliore esperienza,
il miglior customer service, la migliore relazione
umana tra persone appassionate, competenti ed
empatiche messe a disposizione del cliente.

E questa la vera sfida che Noi di RAM compiamo
a fianco di imprenditori e liberi professionisti
rendendo disponibile alle piccole e medie
imprese il Ram Performance System™, il nostro
metodo che contiene il meglio del know how
disponibile al mondo e lesperienza concreta
sul campo maturata in centinaia di aziende che
abbiamo aiutato a crescere.

Una volta questo know how era a disposizione
solo per le grandi imprese: oggi invece la cono-
scenza, la tecnologia, gli strumenti del web,
lintelligenza artificiale sono fruibili per tutti e
quindi, ancora di piu, qualsiasi idea imprenditoriale
ha valore nella misura in cui sia sposata da per-
sone di valore e appassionate.
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Infatti la Creazione del Valore seque il corso
della natura e, come la vita viene generata
dal di dentro, anche il Valore € generato
dallinterno dellazienda ed é dal concetto
che [INSIDE genera (OUTSIDE che nascono i
servizi e gli interventi Ram Consulting.

Ram Consulting ¢ il partner affidabile
per ogni imprenditore che voglia far
crescere la propria azienda,
valorizzando tutto quello che c’g,
introducendo e facendo funzionare
quello che non c'e¢, creando risultati
grandiosi per l'impresa e per tutte le
persone che la compongono.

Ram Consulting € una realta “glocal’, cioe
con una dimensione locale per saper
interpretare al meglio le difficolta del
territorio in cui limpresa opera, ma con
un approccio globale per saper sfruttare
al meglio tutte le opportunita dell'attuale
mercato.

Con il nostro Team interno e con i nostri
partners e stakeholders dislocati su tutto il
territorio nazionale, grazie ad un approccio
positivo e non convenzionale, siamo in
grado di traghettare le PMI. nelleconomia
delle esperienze H2H (Human to Human),
ossia nelleconomia del valore aggiunto che
le differenziera e le portera ad essere tra le
aziende leader del proprio mercato di
riferimento.

Vuol unirti a noi per mettere la tua esperienza
a disposizione di altri imprenditori?

Vuoi creare una Business Unit Ram sul tuo

territorio avendo a disposizione tutto il
know how e le competenze Ram?

Contatta i founder Ram.

pasqualetardino@ramitalia.it — 335 435785

danteruscello@ramitalia.it — 3387410536
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Pasquale Tardino
Senior Partner e Executive Manager

+39 335 435785
pasqualetardino@ramitalia.it

Esperto nelle Risorse Umane e nell Organizzazione
dmpresa con oltre 30 anni di esperienza. Come
Head Coach della Exe Business School, ha sviluppato
il Ram Performance System™, un approccio innovativo
che integra principi di Project Management, Personal
Engineering, PNL e neuroscienze per migliorare le
performance individuali e aziendali. Attraverso temi
come leadership, comunicazione, vendite, public
speaking e time management, promuove lidea di
‘formati o fermati’, offrendo esperienze formative
trasformative anziché semplici corsi.

Dante Ruscello
Co-founder, socio e CMO

+39 338 7410536
danteruscello@ramitalia.it

Giornalista pubblicista dal 1997, laureato in Economia
e Commercio con Tesi in Diritto Commerciale sul
‘Direttore Generale della SPA", Master Universitario post
laurea in Tecnologie e Gestione Software presso
la Facolta di Ingegneria di UniSannio, Innovation
Manager MISE, Temporary Export Manager, Direttore
Responsabile delle testate giornalistiche online
Sinergicamente.info e Accademianews.info, Dirigente
Sportivo, Consulente e Formatore Marketing da
oltre 20 anni per le PMI, autore del libro “Self Marketing”
(EasyRead, 2015), fondatore, socio e CMO di Ram
Consulting Italia SRL startup innovativa.

Giovanni Accettola
Consulente Marketing

+39 349 6734396
giovanniaccettola@ramitalia.it

Martina Pengue
Recruiting Manager e Consulente Marketing

+39 333 2246285
martinapengue@ramitalia.it
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Silvia Lansione
Consulente di Gestione Aziendale

+39 329 3859803
silvialansione@ramitalia.it

Mariasperanza Assini
Graphic Designer e Consulente marketing

+39 333 3194535
mariasperanzaassini@ramitalia.it

Manlio Vaccino
Business Web Solution

+39 338 7410536
manliovaccino@ramitalia.it

Michele Pelosi

Web Strategist, Ads Specialist e Advertising Photographer
- Consulente Google Ads Certificato Adwords Analytics e
Street View

+39 345 4929805
michelepelosi@ramitalia.it

Laura Clemente
Responsabile Amministrativo

+39 333964 8838
amministrazione@ramitalia.it

Rossella Pilla
Internal Support

+39 342 1552338
rossellapilla@ramitalia.it
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Karina Tardino
consulente aziendale
specializzata in student e teacher coach

+39 329 5611911
karinatardino@ramitalia.it

Marika Pagliuca
Consulente Marketing e Comunicazione

+39 347 0870508
marikapagliuca@ramitalia.it

Umberto Pepe
Consulente Web e Comunicazione

+39 324 8818316
umbertopepe@ramitalia.it

Massimiliano Di Cuia
Amazon Account Manager

+39 347 532 2026
massimilianodicuia@ramitalia.it

Gianni Sasso
Motivational Coach

+39 334 317 4951

Maurizio Discenza
Project Manager

+39 335 699 2977
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Le nostre attivita formative e di consulenza non sono una
mera spiegazione teorica ma sono un Vero e proprio percorso
di cambiamento teso innanzitutto a innalzare la consapevolezza
di come ogni individuo incida con i suoi atteggiamenti e
con il suo operato sul risultato generale del suo Team e
della sua azienda.

Ma lo scopo della consulenza &, infatti, anche quello di
smuovere le leve motivazionali e mettere in funzione i basics
della gestione d'impresa che la rendono alto-performante
e quindi maggiormente in grado di comprendere e rispondere
alle costanti sfide del mercato.

Utilizzando i servizi Ram, un'azienda migliora il personale
gia esistente, assume nuovi collaboratori performanti e
determinati, motiva e responsabilizza quelli meno produttivi,
riorganizza e rende funzionale la scena aziendale, stabilisce
un piano di comunicazione e marketing atto a vincere la
sfida dellESPANSIONE costante e progressiva.

CreiAmo infatti percorsi di miglioramento personale e
professionale che influenzano e cambiano lo “Stile di Vita”
delle Imprese, progetti win/win basati sulle specifiche
esigenze di ogni singola azienda con l'obiettivo di respon-
sabilizzare tutte le parti in gioco a intraprendere la strada del
cambiamento, oggi piu che mai necessaria per crescere e
migliorare.

In pratica un'azienda raggiunge gli obiettivi aziendali
desiderati in minor tempo e con minore spreco di risorse,
fatica e denaro, mettendo in atto azioni tangibili e durature
nel tempo.
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“Il Capitale Umano, genera il Capitale Economico”.

Ilmiglioramento di un‘impresa, di un team e di una societa avviene
attraverso levoluzione ed il miglioramento costante delle persone
che la compongono. Lo otteniamo con la consulenza, con la
formazione ed il coaching e piu in generale con il Ram Performance
System™, il nostro metodo brevettato frutto di studi e soprattutto
di best pratices di successo.

Line UP Servizi:

1. CONSULENZA AZIENDALE

Prima di poter intervenire in qualsiasi modo in un‘azienda, é
fondamentale conoscerla approfonditamente, sia dal punto di
vista del funzionamento delle diverse aree sia dal punto di vista
delle Persone che la compongono. | moderni strumenti di analisi
di Ram Consulting consentono di identificare e portare a galla le
reali esigenze aziendali e di diagnosticare l'esatto "“perché” che
si cela dietro i mancati risultati aziendali. Questo rappresenta
lo step prioritario che consente di definire al meglio un rapido
programma di risoluzione finalizzata a ottenere un'espansione
aziendale progressivamente crescente.

e Analisi della "scena reale” con intervista del consulente al
cliente ed individuazione della sua “scena ideale”;

e Analisi Aziendale con Business Assessment;

e Realizzazione e Presentazione Piano d'Intervento.

2. STRUMENTI DI ANALISI

| moderni strumenti di analisi di Ram Consulting consentono
di identificare e portare a galla le reali esigenze aziendali e
di diagnosticare l'esatto "perché” che si cela dietro i risultati
aziendali. Questo rappresenta lo step prioritario che consente
di definire al meglio un rapido programma di risoluzione
finalizzata a ottenere un'espansione aziendale progressivamente
crescente.

 Analisi Qualitativa Aziendale: un vero CHECK UP delle varie
aree di cui € composta l'organizzazione di un'impresa per
individuarne punti di forza e di miglioramento e aiutarle ad
utilizzare appieno il potenziale produttivo.
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« Performance Analysis individuale: E un‘analisi oggettiva del potenziale produttivo delle risorse
coinvolte nel contesto organizzativo dell Impresa, per aiutarle ad utilizzare appieno le proprie aree
di forza e focalizzare le aree di miglioramento, cosi da valorizzarne la performance.

« Performance Analysis per selezione: per evitare i danni dallinserimento di personale incompetente
o demotivato, troviamo i talenti che ti aiuteranno ad espandere la tua impresa.

 Analisi del Clima Aziendale: partendo dall’assunto che il clima aziendale ne determina i risultati,
lo studio del clima di un‘impresa, cioe del modo in cui le persone che vi lavorano percepiscono le
loro condizioni di lavoro e il funzionamento dell'azienda, é un fattore determinante per il successo
o il fallimento dellimpresa.

« Analisi Strumenti Web: E l'analisi di come un‘azienda utilizza i canali digitali per comunicare con
il suo pubblico. Si identificano | punti di forza e di debolezza della presenza online fornendo utili
indicazioni su come migliorarne l'efficacia.

« Analisi del Brand: attraverso l'analisi del brand si ottengono informazioni preziose su come il marchio
viene percepito dal pubblico, quali sono i suoi punti di forza e di debolezza, come si posiziona
rispetto ai concorrenti e quanto e efficace nel raggiungere gli obiettivi aziendali.

« Analisi potenzialita di Vendita online (E-commerce e/o Amazon): si tratta di un questionario
finalizzato a valutare la predisposizione della persona o dell'azienda alla fattibilita delle vendite online su
marketplace orizzontali o verticali.

» Analisi di Franchisizzazione: compilando un semplice questionario, puoi conoscere le potenzialita
della tua attivita per valutarne le migliori opportunita di espansione, gli eventuali step da compiere
ed i vantaggi ottenibili.

3. CONSULENZA STRATEGICA E PIANO DINTERVENTO

La consulenza di direzione guida l'azienda verso un futuro prospero, indirizza il management
aziendale verso la prevenzione o soluzione di problemi gestionali ed operativi, trasforma le sfide
del mercato in opportunita o riorganizza i settori aziendali.

Le nostre attivita hanno un alto contenuto pratico che si sviluppa attraverso azioni efficaci che ogni
imprenditore o responsabile puo immediatamente mettere in atto per valorizzare la sua impresa e un
alto contenuto emozionale e motivante. | nostri servizi mirano a guidare l'azienda verso una crescita
delle proprie risorse umane e del proprio business. Consentiamo quindi a ogni azienda di espri-
mere la propria “unicita” valorizzando il proprio know how e mettendole a disposizione strumenti,
metodi e soluzioni finora utilizzati solo dalle grandi aziende o da pochi illuminati imprenditori.
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COME OPERIAMO?

1. Rivisitiamo o realizziamo l'organigramma aziendale e i mansionari;

2. Prepariamo insieme all'Imprenditore i piani strategici ed i programmi operativi;

3. Mettiamo in funzione le riunioni periodiche con l'utilizzo del monitoraggio statistico aziendale
e individuale;

4. Formiamo il team, a partire dal management per lapplicazione dei must della leadership efficace e
della gestione motivante delle persone, della comunicazione efficace, delle tecniche di negoziazione
e vendita relazionali;

5. Rendiamo applicabili le tecniche per ottenere una progressiva delega di responsabilita per
aumentare la fidelizzazione dei clienti e liberare il management da qualsiasi attivita che non sia
strateqica.

4. SELEZIONE DEL PERSONALE

Oggi la Strategia delllImprenditore, quello che abbraccia la Leadership rEVOLutio, parte dalla
consapevolezza che lui da solo puo avere anche tutte le migliori idee, energie e risorse economiche,
ma per raggiungere i suoi obiettivi ha necessariamente bisogno di risorse umane competenti e motivate.
Pertanto, mentre forma e migliora progressivamente le risorse interne, va sul mercato per individuare
ed inserire i Talenti che facciano crescere la propria impresa. Del resto la SELEZIONE del personale e la
prima attivita organizzativa di unimpresa: senza le persone, l'azienda neanche esisterebbe!

Ram Consulting, a tal riguardo, mette in campo Ram Performance System ™ ossia il metodo, gli strumenti e
lafflancamento piu efficace per individuare, inserire e rendere performanti figure professionali di TALENTO
che completino e potenzino il Team di lavoro.

L'attivita & strutturata nelle sequenti fasi:

1- RECLUTAMENTO

2- SELEZIONE

3- INSERIMENTO E FOLLOW UP

Nel dettaglio, le attivita previste sono le seguenti:

» Analisi della posizione lavorativa con definizione dei contenuti e requisiti della mansione;

» Descrizione delle caratteristiche che dovra possedere il profilo ideale in termini di attitudine,
abilita, competenze e tratti personali;

» Realizzazione di ANNUNCI DI LAVORO mirati che consentano una raccolta profilata delle
candidature;

e Pubblicazione dellannuncio su siti di JOB POSTING:
21
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» Screening dei CV con prima scrematura delle candidature;

» PRE-SELEZIONE, ossia una prima intervista telefonica a cura dello staff preposto alla selezione per
una verifica delle competenze ed eventuale invito alla compilazione della Performance Analysis,
cioe di un questionario che fa emergere il potenziale produttivo del candidato;

« Sviluppo Performance Analysis a cura della nostra Area Testing e verifica dell'aderenza o meno
con quanto ricercato che porta ad una seconda scrematura;

« COLLOQUIO DI SCELTA FINALE con lImprenditore e/o la persona che dovra gestire la nuova
risorsa;

« INSERIMENTO della risorsa con follow-up nel periodo di iniziale per comprendere 'andamento
della figura inserita e la sua gestione ottimale.

5. FORMAZIONE & COACHING

Il successo di un'impresa e legato per 80% alla Motivazione dellImprenditore e all Atteggiamento con
cui operano le risorse umane in gioco. Il restante 207%, invece, é legato alla funzionalita dellOrga-
nizzazione di cui ci si dota.

La motivazione, perché senza un buon Motivo per 'Azione niente e possibile.

L'atteggiamento, perché rende semplice o complessa qualsiasi attivita.

L'organizzazione, perche senza una minima base organizzativa le disfunzioni generate rallentano
l'ottenimento dei risultati.

Le nostre attivita formative e di coaching non sono una mera spiegazione teorica ma sono un vero
e proprio percorso di cambiamento teso innanzitutto ad innalzare la consapevolezza di come ogni
individuo incida con i suoi atteggiamenti e con il suo operato sul risultato generale del suo Team
e della sua Azienda.

Il coaching, nello specifico non e solo un modo di guidare e gestire le persone, ma anche di farle
‘pensare” e dunque essere in linea con i valori, la cultura e gli scopi dellimpresa in cui vivono e
operano.

Esso mira quindi alla valorizzazione e alla crescita della persona e della consapevolezza che ogni

singolo individuo e un “creatore o dissipatore” di valore nel proprio ruolo e, come tale, si assume
la responsabilita di contribuire al successo o al fallimento dellimpresa.
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1. SERVIZI FORMAZIONE E COACHING

- Corsi Erogati

CORSO MOTIVATIONAL EXPERIENCE DAY: (o speciale corso start con il mondo Ram, che coinvolge
tutti i collaborAttori dellimpresa per motivarli, coinvolgerli e renderli consapevoli di come ognuno
di loro contribuisca fortemente con le competenze e responsabilita del ruolo ai risultati generali
dellimpresa. Una giornata esperienziale tesa a far diventare ogni membro del team un vero Brand
Ambassador dell'Azienda.

PERFORMANCE PERSONALE (coaching one to one): imparare ad utilizzare appieno il proprio
potenziale gestendo al meglio le aree di negativita interne/esterne ed essere piu efficiente ed efficace
nella vita e nel lavoro.

TEAM PERFORMANCE: un percorso per la creazione e la gestione di un team efficace, fornendo
tecniche e strumenti per portare il gruppo di lavoro a un livello superiore.

LEADERSHIP: dalla leadership 1.0 a quella 4.0, diversi stili di gestione per ottenere, come un unico
risultato, persone motivate ed organizzate che perseguono con passione gli obiettivi aziendali.

DIREZIONE VENDITE: le sfide della Direzione Vendite nel panorama odierno, un diverso modo
di sviluppare il "buyer persona’. Le best pratices dei top performer per creare, gestire e portare al
sSuUcCcesso una rete vendite altoperformante che faccia crescere i clienti.

CORSO DELEGA EFFICACE (per middle management o per ricambio generazionale): definire la
delega efficace e i suoi benefici identificando le barriere e come superarle, perche non tutte le
persone si gestiscono allo stesso modo. Assegnare compiti in modo chiaro, monitorare | progressi
e fornire feedback.

CORSO TIME MANAGEMENT: imparare a migliorare il proprio work life balance, creando un migliore
equilibrio vita/lavoro, ridurre o stress e vivere piu sereni.

Acquisire la corretta attribuzione, monitoraggio e controllo delle proprie ed altrui attivita utilizzando
le tecniche dei migliori. Mantenere un saldo attivo personale nella propria banca del tempo.

Inquadra il QRCODE
e scarica il manuale sulla
GESTIONE DEL TEMPO

CORSO COMUNICAZIONE: gli elementi chiave della comunicazione efficace per costruire relazioni piu
solide, trasmettere il proprio messaggio in modo chiaro e coinciso, raggiungendo i propri obiettivi
ed arrivare al cuore dei propri interlocutori.
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CORSO LINGUAGGIO DEL CORPO: sviluppare la consapevolezza che come diciamo le cose ha
piu Importanza del cosa diciamo. Proiettare sicurezza e fiducia al propri interlocutori, gestire le
emozioni ed adattare il proprio linguaggio del corpo al contesto.

CORSO VENDITE EFFICACI: dalla vendita che spinge alla vendita che attrae. Sviluppare un rapporto
consulenziale autentico con i clienti per sviluppare progetti win/win, networking e creare connessioni
di lungo termine raggiungendo accordi vantaggiosi per tutti.

CORSO NEGOZIAZIONE e GESTIONE dei CONFLITTI: fasi del processo negoziale e fattori che
influenzano la negoziazione, la comunicazione assertiva e l'ascolto attivo. Tecniche di ricalco e
guida per gestire le obiezioni, | conflitti e costruire relazioni positive.

CORSO PUBLIC e VIDEO SPEAKING: migliorare la sicurezza in sé stessi per sentirsi piu sereni e
confidenti con qualsiasi uditorio. Imparare a concedere interviste o reqistrare video accattivanti per il
web. Gestire le riunioni in maniera efficace e motivante, diventando un Leader nella Comunicazione.

CORSO MARKETING 4.0: marketing strategico e marketing operativo, fornire un approccio
metodologico alla promozione del proprio brand/business sfruttando tutti gli strumenti del
mix marketing, da quello tradizionale a quello digitale, da quello interno (i propri collaboratori) a
quello esterno (i propri clienti).

CORSO YES I SOCIAL: fornire una visione generale sul mondo dei social e delle sue potenzialita.
Come sfruttarli adeguatamente questi canali a seconda del proprio settore di riferimento e
migliorare il proprio posizionamento per attirare una maggiore base di clienti.

—Corsi Speciali

CORSO COLLOQUIO DI SELEZIONE: come scegliere, introdurre e gestire i talenti che faranno la
differenza per limpresa.

CORSO CNQ (Costo della non qualita): individuare e debellare le fonti di dispersione presenti nella
tua azienda che erodono gli utili aziendali, il tuo tempo e la tua serenita.

CORSO LEADERSHIP PROATTIVA: responsabilita individuali verso il Gruppo e quelle del gruppo
verso il singolo e come gestirle tra Regole e Valori.

CORSO MANAGEMENT BY STATISTICS: puoi ottenere tutto cid che misuri.
Come individuare i Key Performance principali di ogni ruolo/settore, monitorarli e premiarli.

CORSO MANAGERIALE DI GESTIONE ORGANIZZATIVA: analisi dei processi aziendali, come realizzare
ed utilizzare organigrammi e mansionari che rendano l'attivita fluida e profittevole.
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CORSO METODO IMPARIAMO AD IMPARARE: un nuovo approccio all'apprendimento e
allinsegnamento che va al di la della mera memorizzazione ma si concentra sulla comprensione
autentica e sullapplicazione pratica delle conoscenze.

Dal metodo Cornell, alle Mappe Mentali, al Palazzo della Memoria: conoscerai tutti gli strumenti
per migliorare la capacita di apprendimento, abbracciando una metodologia che mette al centro
la creativita e la passione per il sapere.

In tempi di knowledge management implementare costantemente la conoscenza ¢ il fattore
determinante per costruire insieme un futuro in cui ogni individuo abbia il potere di realizzare il
proprio potenziale piu elevato.

— Altri Corsi Tematici

o E sempre tempo di whatsapp marketing;

¢ |l mondo META e i suoi fratelli;

¢ Metti le ali al tuo Brand con Linkedin;

e Videomaker in 3 ore;

e Copywriting per il web;

e Wordpress in 4 mosse;

e Comunicare al telefono efficacemente;

¢ Grafica di base per il web;

e Leggere e decodificare le espressioni facciali;
e Corso base per l'utilizzo dell’Intelligenza Artificiale;
¢ Corso Vendita on-line.

— Percorsi Speciali

o7 KEY PERFORMANCE: (7 incontri di mezza giornata in presenza con il team aziendale sui basics
del Performance Management) oppure on line interaziendale su zoom - www.keyperformance.it

e HDEMIA VENDITE: percorso TIME TO SELL per reti vendita e personale di contatto con la clientela

su tutti i basics delle vendite, da quella telefonica a quella H2H (Human to Human) a quella online,
dalla Gestione delle Obiezioni, alla Negoziazione Efficace. - www.ramitalia.it
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Gli oltre 15 anni di consulenza e i centinaia di corsi ed
eventi condotti in aula e nelle aziende clienti ci portano ad
essere un punto di riferimento sulla gestione e l'erogazione
di qualsiasi percorso formativo d'eccellenza.

Le nostre attivita non sono una mera spiegazione teorica
Ma SONO UN Vero e proprio percorso di cambiamento teso
INnnanzitutto ad innalzare la consapevolezza di come ogni
individuo incida con i suoi atteggiamenti e con il suo operato
sul risultato generale del suo Team e della sua azienda.

| corsi di Ram Consulting rappresentano un punto di riferimento
per tutti gli imprenditori, i manager e professionisti autonomi che
vogliono acquisire le competenze, il metodo e il mindset
per rendere piu efficace e fluida la gestione dell'azienda o
del proprio business.

Oltre al mondo dellimpresa siamo vicini al mondo della
scuola con progetti specifici per studenti, docenti e geni-
tori al fine di migliorare lo spirito di gruppo, le performance
scolastiche, l'utilizzo in sicurezza del web e del mondo
dei social ed infine per un primo approccio alluso responsabile
dell'Intelligenza Artificiale.

Operiamo inoltre da anni nel mondo dello sport e delle

associazioni sportive per attivita motivazionali e di coaching
tese all' ottenimento del meglio da se stessi e dal team.
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EXE BUSINESS SCHOOL

EXE Business School rappresenta lo strumento professionalizzante

per installare un sistema di competenze specifiche in una Persona. & - 4 :&.. 9
Business S5chool

Da qui nasce la trilogia del Master Exe con:

EXCELLENT EXECUTIVE  EXPERTISE

STUDENTI MIDDLE MANAGEMENT IMPRENDITORI

il Master Expertise, dedicato ad Imprenditori e Liberi Professionisti che vogliono espandere il proprio
business;

il Master Executive, dedicato al Middle Management che vuole perfezionare la leadership e crescere
professionalmente;

il Master Excellent, dedicato a Studenti che vogliono inserirsi in azienda con uno stage retribuito o
dare avvio alla propria Start-Up.

Ram Consulting, grazie ad una esperienza trentennale e diretta nelle aziende che le ha permesso
di cogliere ed interpretare perfettamente le esigenze individuali e di gruppo, ha creato un master
con tre percorsi specifici per ciascun interlocutore che, allo stesso tempo, consenta il confronto,
il dialogo e la condivisione di competenze.

www.exebusinessschool.it
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EXE 4PEOPLE

EXE4PEOPLE e un percorso formativo che ha l'obbiettivo per A\ Y

guidarti attraverso una vasta gamma di corsi progettati per .e \ep60ple
fornire le competenze essenziali per navigare in sicurezza e con

successo nel mondo online in continua evoluzione.

| CORSI:

¢ Shopping Online Essenziale: Guida Pratica per E-commerce e Marketplace

e Corso Base sui Tools di Intelligenza Artificiale: Introduzione e Utilizzo Pratico

¢ Navigare Sicuri: Strumenti e Strategie per Proteggere Bambini e Adolescenti Online

¢ Alfabetizzazione Digitale in Sicurezza per Over 60

www.exe4people.it
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BE YOUR BEST ACADEMY

Il tuo potenziale € illimitato, diventane consapevole e ottieni la migliore
versione di te stesso!

‘Be Your Best Academy” offre coaching personalizzati per aiutarti a
raggiungere i tuoi obiettivi in 4 aree chiave:

¢ Formazione e Coaching Personale

Afflancamento alla persona atto a migliorarne la quotidianita.

e Formazione, Motivazione e Coaching Sportivo

Attivita di mental coaching che lavora su obiettivi di carattere sportivo.

¢ Formazione e Coaching Aziendale

Percorso di crescita aziendale e d'implementazione della cultura aziendale.

e Formazione e Coaching per Studenti e Insegnanti

Per-corso di formazione per insegnanti e studenti che offre strumenti
pratici e innovativi.

www.beyourbestacademy.it
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CONSULTING

Ram Consulting ha sviluppato un SISTEMA CONSOLIDATO
attraverso il quale lazienda pud posizionarsi in modo solido sul
mercato, creare o rinforzare il brand, elaborare strategie di
promozione, creare campagne per lacquisizione di nuovi client
e fidelizzare quelli esistenti. Il sistema si sviluppa attraverso
strategie pratiche e misurabili accompagnate da un costante
lavoro di studio e interpretazione dei dati al fine di ottimizzare le
azioni e raggiungere obiettivi di maggior guadagno con minor
sforzo e in minor tempo.

¢ Marketing Strategico e E-Commerce

o Siti Web e Amazon & Co.
e App e Web App ¢ Video

¢ Social Media ¢ Brand Identity
e Marketing Diretto e Graphic Design
e Web Advertising ¢ Eventi

e Marketing Strategico

Realizziamo una programmazione di ampio respiro con lobiettivo
di pianificare obiettivi di lungo periodo, portare un concreto
vantaggio competitivo e massimizzare i risultati.

« Siti Web

Progettiamo e realizziamo siti web resposive e ottimizzati
in grado di offrire massima velocita di caricamento e facilita
di navigazione su tutti i dispositivi. Partiamo dall'analisi del
brand, passando per la creativita e il design fino ad arrivare
al suo sviluppo con moderne tecniche di programmazione.

e App e Web App

Progettiamo e realizziamo applicazioni per dispositivi mobili
(smartphone e tablet). In particolare sia App native, che e possi-
bile scaricare dagli Store ufficiali online come Apple Store e Play
Store, sia WebApp, cioé applicazioni accessibili da browser web
con interfaccia identica a quella nativa mobile.

¢ Social Media

Attiviamo e gestiamo i principali Social Network affiancando-
li a una vasta gamma di servizi di scrittura e pubblicazione
di contenuti ad hoc. Tutto cio e realizzato strategicamente
per raggiungere pubblico in target, coinvolgerlo e portarlo al

compimento di azioni specifiche.
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e Marketing Diretto

Mettiamo in funzione un sistema interattivo di marketing che consente di comunicare, informare
e rimanere in contatto continuativo con il proprio mercato, attivo e potenziale, attraverso l'utilizzo
di strumenti di comunicazione come Email Marketing, Database, SMS e Whatsapp Marketing.

e Web Advertising

Progettiamo campagne pubblicitarie a pagamento realizzate in modo mirato e dedicate a un
target perfettamente delineato e geolocalizzato. Le campagne sono sottoposte a un costante
monitoraggio e aggiornamento al fine di migliorarle nel tempo rendendole sempre piu efficaci.

e E-Commerce

Da WooCommerce, Prestashop e Magento fino ad arrivare a Shopify, valutiamo la piattaforma
pil idonea da utilizzare in base alle specifiche esigenze dellazienda e al mercato di riferimento
per poi realizzare un e-commerce completo con i piu alti standard di sicurezza nella vendita.

e Amazon & Co.

Individuiamo la piattaforma di vendita online piu adeguata tra Amazon e atri Marketplace
valutandoli in base al settore produttivo di appartenenza e alle specifiche esigenze dell'azienda,
per poi realizzare un programma di afflancamento e gestione completo, sia strategico che operativo.

e Video

Siamo specializzati nella realizzazione di spot aziendali e contenuti video per il web creativi e
accattivanti. | progetti sono realizzati con un'estrema cura dei dettagli e in base alle specifiche
finalita aziendali al fine di aumentare il coinvolgimento dei clienti e migliora limmagine del Brand.

¢ Brand ldentity

Diamo forma alla tua azienda costruendo la tua identita di marca e diversificandola dalle altre con
un‘immagine visiva accattivante, che colpisca lattenzione e si faccia ricordare. Il progetto comprende
un afflancamento completo in grado di seguirti passo passo nella realizzazione della tua “visione”.

¢ Graphic Design

Progettiamo e realizziamo loghi, immagini coordinate, brochure, etichette e qualsiasi altro servizio
di Progettazione Grafica che abbia bisogno di essere plasmato ad hoc per diffondere la tua
identita aziendale e di prodotto e rendere assolutamente unico, personalizzato e riconoscibile il
tuo Brand.

e Eventi

Ti supportiamo nell'organizzazione di eventi aziendali su misura come meeting, congressi,
seminari, riunioni aziendali, eventi di lancio di prodotto e inaugurazioni ma anche webinar,
eventi digitali e campagne di marketing esperienziale. La consulenza prevede un'organizzazione
ed un supporto a 360°.
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COMUNICAZIONE VISIVA & GADGET PERSONALIZZATI

Stai cercando un modo per dare una scossa alla tua comunicazione aziendale e aumentare la tua visibilita?
O vuoi sorprendere i tuoi clienti con gadget personalizzati?

Ecco la soluzione che fa per te!
GFD Shop: la Comunicazione Visiva Aziendale e la linea di Gadget personalizzati di Ram Consulting
per esaltare la tua brand identity.

Offriamo una gamma completa di servizi ' i”i ﬁ g
per creare unimmagine aziendale forte e | ' AAAALS ‘
memorabile, distinguendoti dalla con- s

g I : .
|]. (‘.?;1 I ‘,E
correnza e raggiur gendo | tuol obiettivi di = N .#‘m 8

marketing. | nostri servizi includono design . F
e realizzazione di materiale pubblicitario e ¢ | ; . __ \ N
gadget personalizzati come volantini,
manifesti, agende, penne, calendari,
portachiavi, tazze, borracce, pen drive,
t-shirt, borse, roll up, brochure, blocchi

appunti, targhe per premiazioni e ricorrenze.

Lavoriamo a stretto contatto con |

nostri clienti per creare soluzioni ad

hoc utilizzando le ultime tecnologie.

| gadget personalizzati sono ideali per promuovere il tuo marchio e aumentare la visibilita aziendale,
apprezzati da clienti, dipendenti e potenziali clienti. Inoltre, ci occupiamo di motivazione, utilizzando
leve di coinvolgimento delle persone e creando poster e quadri motivazionali per rafforzare il branding
interno e massimizzare il potenziale del team, evidenziando i valori e LA MISSION DELLA TUA AZIENDA.

Contattaci e scopri come possiamo aiutarti a distinguerti dai tuoi competitor.
INSIEME, POSSIAMO CREARE QUALCOSA DI STRAORDINARIO!

Visita il nostro sito web www.gfdshop.it o sequici sui social media
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Fin dal 2009, quando abbiamo pensato e realizzato Ram Consulting la nostra idea
era di mettere a disposizione delle piccole e medie imprese e di tutte le persone
che in esse operavano il meglio delle conoscenze ed esperienze accumulate nella
nostra esperienza in imprese di ogni tipo.

Era un'idea rivoluzionaria percheé fino ad allora la conoscenza era il vero patrimonio
delle aziende di consulenza che spesso erano poco inclini a diffondere cio per le
quali venivano pagate.

Noi, invece, sposando la “Strategia del Dare”, ossia del rendere la conoscenza e
le azioni di successo open source, condividendole e condivivendole con
la nostra community, abbiamo contribuito a cambiare questa mentalita. Lo
abbiamo fatto attraverso migliaia di articoli, newsletter, post, video, eventi
formativi ed informativi, webinar, manuali, e-book ed infine i libri di Ram Edizioni.

Dal 2018 Ram Consulting € inoltre proprietaria della testata giornalistica online
www.sinergicamente.info, un contenitore di spunti di interesse e di aggiornamenti
per il mondo della gestione dimpresa e delle PMI, una testata che ha messo sin
da subito lattenzione sul punto di vista dellimprenditore e della crescita aziendale.

In questo modo abbiamo condiviso il nostro knowhow contenuto del Ram
Performance System e lesperienza maturata in questi anni con il nostro pubblico,
con lobiettivo di aiutare i clienti ad espandere le proprie imprese fornendo loro
informazioni e strumenti utili. Questo approccio ci ha ripagato, perché latto del Dare,
in una societa sana, anticipa sempre l'atto del ricevere, cosa che ancora oggi ci ac-
cordano i nostri clienti nelle sue forme piu svariate, compresa l'affermazione pro-
fessionale ed economica.

Per questo, da qui in avanti Ram Edizioni intensifichera ancora di piu la diffu-
sione della cultura del miglioramento e della condivisione, editando non
solo materiale dei nostri autori interni ma anche dei docenti e coach della Exe
Business School, della Be Your Best Academy e dei nostri clienti e partner, perché
lunico modo per affrontare con Serenita il Futuro € INSIEME, mettendo in
campo talenti e conoscenze unite in Sinergia.

Hai un testo che vuoi condividere?
Un manuale che vuoi elaborare?

Un libro che desideri di pubblicare?

Parliamone !
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DALLE AZIENDE

Sono contentissimo dell'affiancamento di Ram.

Abbiamo portato l'azienda a una diffusione e conoscenza su tutto il nostro territorio,
tant’e@ che anche dei vecchi clienti cominciano a richiamarci perché hanno apprez-
zato le azioni di Marketing.

Tutti i giorni riceviamo contatti interessati dalle sponsorizzate che abbiamo costruito
insieme a Ram e questo e tutto quello che serve all'azienda oggi per competere.
Quindi il marketing e la formazione dello staff interno con Ram rappresentano il salto
che stiamo facendo per la crescita dell'azienda e naturalmente di fatturato.

Rino Massaro - Direttore Commerciale - Simac Solar

Giudico la mia esperienza con Ram sicuramente positiva e al tempo stesso stimolante,
tanto da iniziare a credere nei consigli e nei suggerimenti in particolare di Pasquale,
0ggi sono indispensabili per il buon funzionamento del “sistema azienda” e per la
gestione dello spirito motivazionale delle risorse umane. Singolari sono stati i
cambiamenti che ho dovuto metabolizzare ed accettare, i principali sono:

1) Cominciare a vedere i costi del personale non come una spesa, ma come un
investimento, una risorsa per l'azienda;,

2) Credere che il primo a cambiare deve essere chi si assume le responsabilita di
dirigere o guidare l'impresa;

3) Non dare mai niente per scontato, anzi comunicare in ampio anticipo quello che si
pensa, quello che si vuole fare, come lo si vuole fare e quando lo si deve fare.

[ risultati ottenuti, sotto tutti i punti di vista, e mi riferisco da quello aziendale a quello
privato, nel giro di qualche anno sono stati esaltanti ed inaspettati, in un periodo di
grandi cambiamenti.

Gianpaolo Grilli Co-founder e Direttore Tecnico Gruppo Farmahealth

Il lato del marketing, insieme alla costruzione e formazione del team interno, non
va assolutamente trascurato e in questo abbiamo trovato supporto in Ram lItalia. La
Ram Consulting Italia ha fatto un grandissimo lavoro formando prima il management
e poi tutto il team e utilizzando tutti gli strumenti di mix marketing per accrescere la
nostra presenza sul mercato, comunicando e interagendo con i clienti e trasmetten-
do la passione del nostro lavoro e la qualita dei nostri prodotti e servizi.

Isabella Sarno — Direttore Generale AZ Scuola
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Far sapere alla gente cosa facciamo e che servizi offriamo presso la nostra azienda si e reso
indispensabile. Ci siamo associati ad una societa come Ram Consulting Italia che ci ha dato
una grande mano nella divulgazione dei servizi della nostra azienda e nel formare lo staff per
renderlo pit recettivo alle richieste dei pazienti.

Dr. Renato Morrone — Medico Radiologo e Amministratore Centro Morrone

Grazie al supporto di Ram Consulting Italia abbiamo modificato alcuni aspetti organizzativi
e di promozione adottando le giuste strategie per la crescita costante della nostra azienda
sul mercato e, ad oggi, possiamo dire di aver raggiunto dei gran bei risultati.

Barbara De Filippo - Responsabile commerciale Arena Home

Conosco la Ram Consulting gia da tempo e con loro abbiamo fatto tante belle esperienze.
Ogni qual volta dobbiamo impostare un progetto nuovo e importante, sia per lo sviluppo
del team, sia per le iniziative sui clienti, ci avvaliamo del supporto di Ram Consulting lItalia.

Giusy Adelizzi — Amministratrice- Adelizzi Refresh your life

Le attivita di comunicazione e marketing portate avanti da Ram Consulting Italia sono risul-
tate vincenti nel medio-lungo periodo.

Luigi Mauta, Amministratore di Campaniacom Spa

Insieme a Ram abbiamo condiviso know how e tante idee con cui abbiamo sviluppato la
nostra impresa formando e coinvolgendo prima il team interno, sviluppando l'area com-
merciale ed infine creando un’Academy interna per la formazione e la crescita dei clienti sul
mercato.

Michele Del Prete — Amministratore Raff Distribuzione Ricambi

I corsi e gli eventi formativi ed in generale tutta la consulenza Ram hanno la caratteristica di
mettere le persone, i loro valori e lo spirito con cui interagiscono tra di loro e con i clienti
al centro della scena e questo corrisponde esattamente allo spirito che noi mettiamo ogni
giorno nel lavoro per migliorare l'operativita dei nostri clienti e, piu in generale, per essere di
supporto alla nostra comunita.

Alberto Orlacchio — Amministratore- Texi Digital Print
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DAl WORKSHOP

Eventi come questo organizzato da Ram Consulting dimostrano che, aldila di tutti gli strumenti
tecnologicamente piu avanzati da utilizzare, il vero fattore determinante in questa nuova era e il
nostro MindSet. Quello che pensiamo, infatti, influenza quello che facciamo e soprattutto COME
lo facciamo e questo vale sia nella vita e nell'impresa. E vale per tutti indistintamente, perché non
iImporta dove sei, da dove parti o da dove vieni, la cosa importante e sapere DOVE vuoi arrivare ed
insieme a CHI per mantenere sempre viva lambizione ed il fuoco dentro che serve per raggiungere
qualsiasi grande obiettivo.

Gianluca Massini Rosati — Founder Allcore Spa — Ceo Soluzione Tasse — La Grande Sfida 2024

Questi workshop formativi ed informativi servono per sensibilizzare gli imprenditori a creare stra-
tegie su misura per le loro imprese e, se necessario, a rendersi disponibili a cambiarle repen-
tinamente nel caso esse non funzionino piu. E per questo che le aziende di consulenza come la
nostra debbano fornire servizi di eccellenza anche alle piccole imprese, per aiutarle a consolidar-
si ed espandersi, perché esse rappresentano il cuore vitale dell'economia italiana.

Adiutrice Barretta — Ceo Creditori.it & Co-Founder Ipi Finance SpA — La Grande Sfida 2024

Un evento variegato e pieno di spunti interessanti, con relatori top nel loro settore di riferimento,
che mi hanno fornito un nuovo modo di vedere le cose e azioni pratiche da intraprendere subito
per migliorare la mia azienda.

M.Pia Cecere — Dir. Generale - Cecere Costruzioni Meccaniche — La Grande Sfida 2024

Un evento emozionante che mi ha arricchito di nuovi approcci al mondo dell'impresa che portero
nella mia azienda ed in Manager Italia, per condividerli e creare nuove opportunita per le imprese
sul territorio.

Gianni Vannella — C.F.O. Zero 90 e Direzione Manager Italia — La Grande Sfida 2023

Le strategie in ambito social media cambiano in continuazione e quindi eventi come La Grande
Sfida organizzati da Ram Consulting, sono fondamentali per far comprendere come si evolve |l
mercato e le strategie da adottare per essere competitivi. Quindi qualsiasi imprenditore o libero
professionista deve considerare come parte integrante del suo lavoro ['aggiornamento continuo.

Luca La Mesa — Social Media Strategist — La Grande Sfida 2023
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Dinamica, bellissima, solare. Oggi ho imparato tanto insieme al mio team, ma soprattutto mi ha
colpito la grande partecipazione delle persone che mi hanno fatto sentire come prima della pandemia,
la voglia di sorridere, di ritornare a stare insieme, di conoscersi, di parlarsi, di abbracciarsi...bellissimo,
torniamo in azienda caricati a mille.

Lucia De Luca — Responsabile Clienti — Texi — La Grande Sfida 2023

Esperienza molto positiva e motivante con argomentazioni molto utili per chi € un libero
professionista o gestisce un'impresa o € un quadro aziendale, perché alla fine siamo noi con il
nostro team a fare la differenza e a far prosperare i nostri business e la formazione aiuta a prendere
consapevolezza dei propri limiti e delle leve per superarli.

Ernesto Di Majo — Founder Il Buon Franchising — La Grande Sfida 2023

E sorprendente per noi che operiamo in tutta Italia trovare tanto valore in un‘azienda di
consulenza al Sud. la grande Sfida e stata un bella scoperta, insieme ad un bel bagno di conoscenza
e motivazione.

Michele Nazzaro — Branch Manager — Grimaldi Immobiliare — La Grande Sfida 2023

Pur servendomi da tempo dei servizi Ram trovo davvero entusiasmante le dinamicita e l'enfasi che
riescono a mettere in tutto quello che fanno, argomenti interessanti trasferiti in modo semplice ed
efficace accompagnati da un aspetto motivazionale fortemente impattante.

M. A. Pellegrino — Amministratrice — La Primavera Educational — La Grande Sfida in Tour - 2021

Ho ritrovato in Ram alcuni dei valori che sono fondamentali per chiunque faccia impresa, per
chi gestisce le persone ed ha bisogno di utilizzare una leadership comprensiva. Il [vero valore]
viene creato dalle persone per altre persone con cui scambiamo, non solo prodotti e servizi, ma
soprattutto bella esperienze.

Mario Del Pezzo — Direttore Generale -Hosch Italia — La Grande Sfida in Tour — 2021

Il contest ci e servito tantissimo a tirare fuori il nostro meglio e a spronarci. A volte ci possiamo
appiattire, possiamo essere un po stanchi del nostro lavoro... invece il contest ci ha dato quella
spinta e quell'entusiasmo per tirare fuori il meglio di noi.

Angela Laudando - Farmacia del Sorriso - Premiazione CONTEST “Collaboratori Vincenti 2019

La Ram Consulting Italia ha la capacita di generare collaborazioni di valore attraverso la condivisione
di esperienze professionali con gli atri imprenditori.

Rocco Urciuoli — CEO Radio Punto Nuovo - La Grande Sfida 2019
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Oggi per ogni mestiere la formazione continua e indispensabile se vogliamo minimamente stare al
passo con i tempi e, come tutte le cose, anche Gestire il Tempo ha bisogno di tempo. Dobbiamo
farlo per riuscirne a dedicarne di piu aa quelle cose e quelle attivita che spesso trascuriamo.

E necessario per chi dirige un gruppo o un'azienda coinvolgere tutto il team su argomenti vitali
come questi.

Giuseppe Trieste - Presidente Ass. Fiaba Onlus — Corso Gestione del Tempo e della Performance - 2019

Complimenti ai relatori e allo staff per il bel clima creato in aula ed per liapproccio didattico
personalizzato oltre che collegiale. Aggiornarsi sul trovare nuovi approcci e nuovi modi comuni-
care sul mercato e indispensabile per chiunque voglia fare attivita imprenditoriale.

Mauro Fascitiello — Imprenditore - Workshop Marketing 4.0 2019

Stare insieme, vedere esempi di piccoli imprenditori ed attivita che scelgono di andare contro-
corrente, scegliendo la qualita, l'autenticita, che ci mettono la faccia nel cercare di allargare i loro
orizzonti e farsi conoscere online... € su questo che abbiamo voluto mettere accento a quest'evento
organizzato dagli amici della Ram per le imprese campane.

Robin Good - Imprenditore Digitale Workshop Da Brand a Friend - 2018

Nuove conoscenze e input utili per approcciarsi al mercato ed ai clienti in maniera innovativa e
personalizzata. Piu la competizione si fa difficile piu dobbiamo ricordarci il valore e la forza delle
relazioni nello sviluppare le nostre strategie commerciali”.

Francesco Morretta — Imprenditore
Corso Time to Sell: dalla vendita che spinge alla vendita che attrae - 2017

Esperienza unica, entusiasmante e piena di amore. Nei corsi Ram quello che a volte sembra ovvio
e magari diamo per scontato assume una dimensione piu ampia che ti da maggiore consapevolezza
su come affrontare le sfide che compiamo ogni giorno.

Mario Ferraro — Imprenditore e Presidente ANCE BN — Corso Public Speaking - 2016

| corsi Ram oltre | contenuti di valore ti danno sempre una grande carica emozionale.
Una bellissima esperienza da vivere, rifare e consigliare a tutti gli imprenditori e | manager che
vogliono far crescere le loro imprese.

Gaetano Ambrosca — Presidente Prezioso Casa — Corso Leadership Vincente - 2015

L'unico modo per crescere e facendo formazione continua, migliorare se stessi per migliorare il
proprio team e fondamentale oggi se si vogliono migliorare i risultati generali dell'azienda.

Giuseppe Richetti — Amministratore Richetti SpA — Corso Public Speaking - 2014
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| NOSTRI PARTNER

Confindustria Benevento CNA Campania Nord

Assaciazione delle imprese produttrici di beni e servizi della Confederazione Nozionale dell Artigionato e della PM| fondata nel

Pravincia di Beneventa, 1946, rapprasenta artigiani, commercianti, professionisti, laveratori
autonomi, micro e piccole imprese del turismo, dei servizie
dell'industrio.

Rl "{u.m e
Unifortunato Unisa

Universita Telematica Giustine Fartunata Universita degli Studi di Salernc

O et

012

Felix-net

Circulin o Credio Commasciale

012 Factory Circuito Felix

Circuito integrato progettato per facilitare le relazioni tra soggetti
economici operanti sul territorio e fornire loro strumenti di
pagamenta e di credita paralleli e complementari.

Incubatare certificato di startup innovative, che sastiene, sviluppo ed
accompagna la crescita di nuove imprese ad alto potenziale
innovativo.

Accademia Volley Di Majo & Partner

Socletd sportiva di pallavolo femminile fondata nel 1986, oggi Societd specializzata nella creazione, lo sviluppo e il lancie di reti di
partecipa al Campionato Nazionale di Serie B2. Franchising su tutta il tarritorls nazionale,
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WHATSAPP RAM
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DAIDIPIL

www.ramitalia.it
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Vuoi ricevere dal lunedi al venerdi la Pillola Motivazionale
Quotidiana di RAM Consulting o contattare direttamente o
Staff RAM tramite WhatsApp?

« Aggiungi e salva nella rubrica del tuo smartphone il numero
392.7264506 (N.B. Se il numero non é salvato non riceverai
alcun messaggio)

e Invia al numero salvato un messaggio whatsapp con il testo
WHATSAPP SI NOME AZIENDA/NOME COGNOME

« L'iscrizione al servizio € gratuita e sara confermata dalla dop-
pia spunta blu di conferma ricezione messaggio o da un No-
stro messaggio diretto. Da quel momento riceverai via What-
sApp una pillola motivazionale quotidiana dal lunedi al venerdi
di RAM Consulting.

» Per disattivare il servizio puoi inviare in qualsiasi momento
un messaggio whatsapp al numero 392.7264506 con il testo
WHATSAPP NO NOME AZIENDA/NOME CONTATTO

| tuoi dati saranno utilizzati solo ed esclusivamente per il servi-
zio di chat nel pieno rispetto della tutela della privacy

NEWSLETTER RAM

Vuoi ricevere i nostri approfondimenti settimanall
sul Marketing, le Risorse Umane e tutti i temi della
Gestione d'Impresa?

Inserisci | tuol dati e iscriviti alla nostra newsletter
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COME FINANZIARE | SERVIZI RAM

Kotler dice: "Limpresa che non migliora, peggiora”.

RAM Consulting dispone di tutti gli strumenti necessari per
aiutare limprenditore a migliorare la sua impresa e farla
diventare di successo.

Ram Consulting ltalia offre l'opportunita di utilizzare gl
attuali strumenti di finanziamento per agevolare le attivita
d'impresa sia nellarea interna delle risorse umane e della
formazione che nellarea esterna del marketing digitale e
della comunicazione.

SCOPRI LE OPPORTUNITA DELLA FINANZA
AGEVOLATA

Da anni supportiamo i nostri clienti segnalando opportunita
di finanza agevolata che possano sostenere e finanziare le
attivita di marketing e di formazione o comunqgue reperire
preziose risorse finanziare per l'attivita.

Siamo soliti segnalare bandi, voucher e crediti dimposta
rimandando poi a professionisti del settore il disbrigo delle
pratiche amministrative, segnalando, alloccorrenza, nostri
partner di fiducia.

Seqgue un sommario elenco di opportunita da approfondire
in base al proprio business e ai requisiti richiesti.

1. Fondi interprofessionali (Fondimpresa)

2. Formazione 4.0

3. Fondo nuove competenze

4. Bonus Pubblicita 2024

5. Bandi per l'export Sace Simest

6. Voucher Innovation Manager

/. Voucher Digitali CCIAA

8. Fondo Regionale Crescita (nuova edizione in uscita)

9. Eventuali ulteriori bandi e crediti dimposta.
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AMIAMO LA SOSTENIBILITA

Fin dalla nostra costruzione abbiamo voluto integrare i
principi di sostenibilita nei valori aziendali € nelle pratiche
guotidiane per costruire un futuro piu luminoso per il pianeta
e per le generazioni a venire.

Lo facciamo con la condivisione di idee e lo scambio sinergico
fatto di azioni concrete e tangibili, in ogni contesto e con
chiungue collaboriamo, convinti che la sostenibilita non si
limiti ad un singolo aspetto ma abbracci molteplici dimensioni:
ambientale, sociale ed economica.

Integriamo la sostenibilita in ogni fase del ciclo di qualsiasi progetto
di miglioramento, del supporto e dei servizi che forniamo,
dallideazione alla realizzazione, alla condivisione di tutte le
parti in gioco, fino al raggiungimento del risultato finale nel
rispetto dell'Etica Personale e dei Valori Aziendali.

Comunichiamo in modo chiaro e trasparente le nostre idee,
I nostri impegni, | progressi compiuti e le sfide incontrate.
Coinvolgiamo attivamente i nostri collaboratori e partner,
stakeholder, clienti, fornitori, associazioni e comunita locali.

La Grande Sfida collettiva alla sostenibilita richiede colla-
borazione e scambio di conoscenze per promuovere soluzion
innovative e per amplificare il nostro impatto positivo.

E per questo che incentiviamo la formazione e la sensibiliz-
zazione sulla sostenibilita nelle piccole e medie imprese, nelle
scuole e nelle associazioni sportive e culturali, favorendo la
cultura dell'unicita individuale e dellinclusione che valorizzino
comportamenti e idee di rispetto e sostenibilita in una
societa che non lasci indietro nessuno.

Ram ama il pianeta e promulga la sostenibilita anche con
l'esempio delle attivita che sostiene, “un piccolo gesto, pud
salvare il mondo” come, ad esempio, implementare anno
dopo anno la Foresta RAM.
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LA FORESTA DI R/

Ogni membro dello staff infatti cura i suoi alberi in varie parti del mondo e li
dona in occasioni speciali alle persone a cui piu tiene e negli ultimi 5 anni.

ABBIAMO ASSORBITO
< ®  11.000KG DI CO:

dom’

let's grean the planet

VUOI CREARE ANCHE TU LA TUA FORESTA AZIENDALE?

CONTATTACI:
PIU’ SIAMO, PIU’ VALORE GENERIAMO, PER NOI E LE FUTURE GENERAZIONI
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CONTATTI

Sede Legale: Viale Carlo Il di Borbone 8 - 81100 Caserta
Sede operativa: Viale degli Atlantici, 65/A — 82100 Benevento
Filiale Sud-Est: Via A. De Gasperi 10 - Ripalimosani (CB)

Telefono: 0824 334189
Whatsapp: 392 /264506
Email: info@ramitalia.it

Sito Web: www.ramitalia.it

Altri siti:

www.exebs.it
www.sinergicamente.info
www.keyperformance.it
www.lagrandesfida.it
www.manualeselfmarketing.it
www.exedpeople.it

www.beyourbestacademy.it

SEGUICI SUI NOSTRI CANALI WEB

Facebook: @ramconsultingitalia
Instagram: ramconsultingitalia
Youtube: Ram Consulting Italia
LinkedIn: Ram Consulting

TikTok: ram.consulting.it
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